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[bookmark: _GoBack]2.2.Педагогический совет осуществляет следующие функции:
-   обсуждает и утверждает планы работы образовательного учреждения;
- заслушивает отчеты педагогических работников учреждения, доклады представителей организаций и учреждений, взаимодействующих с ДОУ по вопросам образования и воспитания детей, в т. ч. сообщения о проверке соблюдения санитарно-гигиенического режима образовательного учреждения, об охране труда, здоровья и жизни воспитанников, информацию о других вопросах образовательной деятельности ДОУ;
-  принимает решение о проведении учебных занятий с детьми (в т. ч. платных) по дополнительным образовательным программам;
- принимает решения об изменении образовательных программ (отдельных разделов, тем), о корректировке сроков освоения образовательных программ, об изучении дополнительных разделов из других образовательных программ.

3. Права и ответственность
3.1.Педагогический совет ДОУ имеет право:
-   создавать временные творческие объединения с приглашением специалистов различного профиля, консультантов для выработки рекомендаций с последующим рассмотрением их на педагогическом совете;
-  принимать окончательное решение по спорным вопросам, входящим в его компетенцию;
- принимать, утверждать положения (локальные акты) с компетенцией, относящейся к объединениям по профессии;
- в необходимых случаях на заседание педагогического совета образовательного учреждения могут приглашаться представители общественных организаций, учреждений, родители воспитанников. Необходимость их приглашения определяется председателем педагогического совета, учредителем (если данное положение оговорено в договоре между учредителем и ДОУ). Лица, приглашенные на заседание педагогического совета, пользуются правом совещательного голоса.
3.2.  Педагогический совет несет ответственность за:
-    выполнение плана работы;
-  соответствие принятых решений законодательству РФ об образовании, о защите прав детей;
- утверждение образовательных программ, имеющих положительное экспертное заключение;
-  принятие конкретных решений по каждому рассматриваемому вопросу с указанием ответственных лиц и сроков исполнения решений.

4. Организация деятельности
4.1.  Педагогический совет ДОУ избирает из своего состава секретаря совета. Секретарь педсовета работает на общественных началах.
4.2.  Педагогический совет работает по плану, являющемуся составной частью плана работы ДОУ.
4.3. Заседания педагогического совета созываются, как правило, один раз в квартал в соответствии с планом работы ДОУ.
4.4.  Решения педагогического совета принимаются большинством голосов при наличии на заседании не менее двух третей его членов (если процесс голосования не оговорен специальным положением). При равном количестве голосов решающим является голос председателя педагогического совета.
4.5.  Организацию выполнения решений педагогического совета осуществляет заведующий ДОУ и ответственные лица, указанные в решении.
Результаты этой работы сообщаются членам педагогического совета на последующих его заседаниях.
4.6.   Заведующий ДОУ в случае несогласия с решением педагогического совета приостанавливает выполнение решения, извещает об этом учредителей учреждения, которые в трехдневный срок при участии заинтересованных сторон обязаны рассмотреть такое заявление, ознакомиться с мотивированным мнением большинства педагогического совета и вынести окончательное решение по спорному вопросу.

5. Документация
5.1.  Заседания педагогического совета ДОУ оформляются протокольно. В книге протоколов фиксируется ход обсуждения вопросов, выносимых на педагогический совет, предложения и замечания членов педсовета.
Протоколы подписываются председателем и секретарем совета.
5.2.     Нумерация протоколов ведется от начала учебного года.
5.3.   Книга протоколов педагогического совета ДОУ входит в номенклатуру дел, хранится постоянно в учреждении и передается по акту.
5.4. Книга протоколов педагогического совета пронумеровывается постранично, прошнуровывается, скрепляется подписью руководителя и печатью ДОУ.
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1. O6umue nosioxKeHUust

1.1. Tlemaroriueckuii COBET SIBISIETCS IOCTOSHHO JAEHCTBYIOLUIMM — OpraHoMm
camoynpasienus MBIOY  «Jlercknit  cax  Nel9 c.  Kambuneesckoe»
obuepassuBatoiiero Buzaa (ganee JIOVY) st paccMOTpeHHs OCHOBHBIX BOIPOCOB
OpraHu3allM¥ M OCYLIECTBIeHUs obpasoBaTensHOro mporecca. Ilemaroruueckuit
coser cosznaercs B JIOY, rae pabortaeT Oosee Tpex rearoros.

1.2. B cocTaB neaaroruyeckoro cosera BXoast: 3asenytommit JIOY (npezncenarens,
KaK MPaBUJI0), ero 3aMEeCTUTENH, MeNarory, BOCIUTATEI!, MEAULMHCKHI pabOTHHK,
[eIaror-rcuxoJor, MpeaceaaTellb POAUTENHCKOTO KOMMTETa (C COBeIlaTelbHbIM
ronocoM) M Jpyrue pyKOBOAMTENHW opraHos camoynpasienus JIOY (¢
COBelIaTeIbHBIMU TONI0CAMH ), IPEJICTABUTEINb yUpPeIUTEEH.

1.3. Tlenaroruueckuii coper JIOY neiictByeT Ha ocHOBaHMHM DelepalbHOrO 3aKOHA
or 29.12.2012 roma Ne273-®3 "OG obpasosanuu B Poccuiickoit ®enepauuu”,
HOPMaTHUBHBIX MPABOBBIX JOKYMEHTOB 00 obpasosanuu, Ycraa JJOY, Hactosiero
[Tonoxenwus.

1.4. PerieHust rmejaroruyeckoro coBeTa SIBISIIOTCS PEKOMEHIATENbHBIMU IS KOJI-
nexktuBa JIOY. PelleHusi neaaroruyeckoro CoBeTa, YTBEP)KIEGHHbBIE ITPUKA30M [0
JIOV, sBastoTcs 00s3aTeNbHBIMH Il HCIIOJHEHHS.

2.3ana4u H coaep:kanHe paboThbl
2.1.I'naBHBIMH 3a/1a4aMH MeIarori4eckoro COBeTa sBISIOTCS:
- peanu3alus rocy1apCTBEHHOM MOIMTUKH 110 BOITpOcaM 00pa3oBaHus;

- OpMeHTauusi neparorumyeckoro kosiektuBa JIOY Ha coBeplIe€HCTBOBaHHE
00pa30BaTeNLHOTO MPoLECca;

- paspabotka o0lIell METOMYECKOM TeMBI U ee coepxkanus B aestensHocti JJOVY;

- O3HAaKOMJIEHME C JOCTHXXEHHSMH IlelarOrn4ecKoi HayKh HW [EPEO0BbIM
Ne1arorn4€CKUM ONbITOM M BHEAPEHUE UX B IIPAKTHYECKYIO I€ATEIbHOCThH HOY,

- pelI€HHE BONPOCOB O OpraHU3aluu 06paBOBaTeIILH01‘0 Tporuecca.
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